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Пояснительная записка 

Ранняя юность — единственная пора социально-узаконенного, общественно 

необходимого выбора растущим человеком своего собственного будущего. Характерной 

чертой его является формирование жизненных планов, связанных с выбором профессии. К 

выбору профессии не многие молодые люди подходят основательно, так как это требует 

длительного времени и большой мыслительной аналитической деятельности. 

Старшеклассники чаще всего хотят определить свой будущий жизненный путь и трудовую 

деятельность без вмешательства взрослых, что порождает дополнительные трудности в 

процессе принятия ими соответствующих решений. С одной стороны, они еще не знают, что 

такое профессиональный труд и чем конкретно придется заниматься человеку, избравшему 

для себя ту или иную профессию. С другой стороны, не могут полностью представить себе, 

как адаптироваться к условиям будущей профессии. И здесь, как правило, они создают идеал 

собственного будущего, которое оторвано от реальности. Большинство юношей и девушек 

выбирают профессию, руководствуясь именно этим идеалом, в дальнейшем у них возникают 

разочарование и желание попробовать себя в другой сфере; таким образом, выбор профессии 

осуществляется методом “проб и ошибок”. 

Анализ поступления учащихся показал  высокую ориентацию выпускников на 

получение высшего образования как такового   без осознанного профессионального выбора 

на основе понимания ими профессиональных предпочтений, интересов, склонностей, а также 

потребностей рынка труда. 

Необходимость профориентации определяется федеральным государственным 

образовательным стандартом, где отмечается, что школьники должны ориентироваться в 

мире профессий, понимать значение профессиональной деятельности в интересах 

устойчивого развития общества и природы, должны быть готовы к саморазвитию и 

самоопределению, готовы к выбору своей профессиональной деятельности в соответствии с 

личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учетом 

потребностей рынка труда. Это и было положено в основу отбора содержания данного курса. 

Существенное отличие современного понимания профориентационной работы 

заключается в ее нацеленности не на выбор конкретной профессии каждым учеником, а на 

формирование неких универсальных качеств у учащихся, позволяющих осуществлять 

сознательный, самостоятельный профессиональный выбор, быть ответственными за свой 

выбор, быть профессионально мобильными. 

За краткостью слов «выбор профессии» стоит планирование, проектирование, 

обдумывание профессионального жизненного пути, «профессионального старта». Правильно 



4 
 

сделанный выбор – это начало пути к успеху, к самореализации, к психологическому и 

материальному благополучию в будущем.  

Программа курса внеурочной деятельности предназначена для учащихся  9 классов в 

рамках предпрофильной подготовки. 

Содержание курса предполагает  включение учащихся в процесс прогнозирования и 

планирования (построения) своего профессионального будущего таким образом, чтобы этот 

процесс был личностно значимым для подростка, а также, чтобы он был обеспечен 

определенными средствами для самостоятельного и осмысленного действования при 

решении своих проблем, связанных с профессиональным самоопределением. 

Успешной реализации задач программы способствует использование разнообразных 

практико-ориентированных методов и форм обучения:  

 - развивающая психологическая диагностика:  комплекс психологических методик 

(диагностические методические процедуры; развивающие методические процедуры в 

виде интеллектуального и социально-психологического тренинга, психотехнических, 

сюжетно-ролевых и деловых игр); 

- информационно-поисковые методы: метод проблемного изложения, метод учебного 

диспута, методы организации исследовательской работы;  

- мастерские, мастер-классы, проекты; 

- практическая, самостоятельная работа учащихся;  

- профконсультации и. т.д. 

Курс имеет выраженную практическую направленность: на каждом занятии 

предусмотрено овладение новыми способами деятельности по обеспечению готовности к 

выбору профессии или сферы профессиональной деятельности с учетом правил выбора 

профессии, выстраивания индивидуального образовательно-профессионального   маршрута. 

Курс предполагает активную позицию самих учащихся. 

Формы организации учебного процесса: групповая, коллективная, фронтальная, 

индивидуально-обособленная.  

Цель программы:  формирование профориентационно значимой компетентности  

учащихся, выражающейся в готовности обучающихся к осуществлению осознанного выбора 

индивидуальной образовательно-профессиональной траектории с учетом потребностей 

регионального рынка труда.  

Планируемые  результаты обучения.  

Учащиеся должны уметь: 

- выделять варианты выбора из предлагаемых образовательным пространством или 

конструировать собственные версии образовательно- профессионального самопродвижения; 
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- ставить образовательную и профессиональную деятельность (эффективно 

сорганизовывать внутренние и внешние ресурсы для достижения поставленной цели); 

- делать осознанный выбор профессии или сферы профессиональной деятельности с 

учетом правил выбора профессии; 

- применять алгоритм моделирования профессионального плана для выстраивания 

индивидуального образовательно-профессионального   маршрута;  

-применять техники планирования, самоорганизации и самосовершенствования в 

подготовке к профессиональной деятельности и развитии себя в настоящем. 

Учащиеся должны владеть: 

- комплексом способов деятельности по обеспечению принятия решения о 

продолжении образования и профессиональном становлении в условиях изменяющего 

общества и рынка труда. 

Учащиеся должны: 

- приобретать опыт создания личностно значимых образовательных продуктов, 

играющих роль  профессиональных проб. 

Планируемый компетентностный образовательный результат:  

- познавательная компетентность: оперировать знаниями о своих склонностях, интересах, 

способностях и профессиональных предпочтений, о путях получения профессионального 

образования и возможностях трудоустройства,  о правилах выбора профессии и 

моделирования профессиональной образовательной траектории, техники планирования, 

самоорганизации и самосовершенствования в подготовке к профессиональной деятельности; 

-компетентность взаимодействия (коммуникации): эффективное общение, взаимодействие с 

своими одноклассниками, учет разных точек зрения внутри группы, умение договариваться и 

приходить к общему мнению; 

-информационная компетентность: владеть информационными технологиями и уметь 

получать информацию об особенностях профессии, о востребованности той или иной 

профессии на рынке труда, о получении профессионального образования посредством 

анализа  рынка образовательных услуг. 

-личностная компетентность: развитие индивидуальных способностей, знание своих сильных 

и слабых сторон, способность к рефлексии; 

-социальная компетентность: сотрудничество, работа в команде, способность принимать 

собственные решения, стремиться к осознанию собственных потребностей и целей. 

Социальный  опыт: владеть  развитыми формами  игровой  деятельности; удерживать  

свой замысел, согласовывать его с партнерами по игре; воплощать в игровом действии; 
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удерживать  правило и следовать ему, создавать и воплощать собственные творческие 

замыслы; организовывать  рабочее  место, планировать работу. 

Оценка достижений учащихся происходит по: итогам групповой рефлексии, 

результатам психологического тестирования и диагностики, презентации проектов 

обучающихся, по заполненным бланкам индивидуальных заданий, презентациям групповой 

работы, мультимедийным презентациям, анализу создаваемых учащимися в ходе занятий 

личностно значимых образовательных продуктов. 

Контроль:  

- анкетирование и диагностика с целью выявления готовности учащихся делать 

осознанный выбор профессии или сферы профессиональной деятельности с учетом правил 

выбора профессии, умения эффективно сорганизовывать внутренние и внешние ресурсы для 

достижения поставленной цели; 

- составление индивидуального образовательно-профессионального   маршрута;  

- педагогический анализ результатов презентаций проектов обучающихся, 

мультимедийных презентаций,  образовательных  продуктов учащихся, заполненных 

бланков  групповых и индивидуальных заданий, презентаций результатов групповой работы; 

- защита проектов; 

- наблюдение активности учащихся в деловых, профориентационных играх и в общем 

на занятиях. 

Подведение итогов реализации  программы проводится в документальной форме в 

виде портфолио обучающихся, где отражаются достижения каждого учащегося. 

Характеристика ресурсов. 

Материальные ресурсы: 

- компьютеры (12 шт.) с программами по профориентации с выходом в Интернет для 

профориентационного и психологического группового и индивидуального 

тестирования; 

-  принтер 

- кабинет для индивидуального и группового консультирования; 

- кабинет для проведения тренингов и профориентационных занятий. 

Для данного курса используется учебное пособие Дубовицких Т.Ю. «Планирование 

профессиональной карьеры» для 10-11 классов, переизданное в 2011 году, где содержится 

теоретический и практический материалы для занятий. А также методические рекомендации 

к учебному курсу "Планирование профессиональной  карьеры» для 10-11 классов, которые 

затрагивают вопросы выбора оптимальных форм и методов организации познавательной 
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деятельности учащихся в рамках активного освоения предложенного содержания 

образования. 

Методические рекомендации содержат задания для размышления, вопросы для 

группового обсуждения и анализа, методические материалы для проведения занятий (игры, 

упражнения, задания), методику  организации деятельности учащихся по разработке 

индивидуальных проектов «Планирование своей профессиональной образовательной 

траектории», формы организации занятий на основе использования интерактивных методов 

обучения. 

Программа реализуется в течение полугодия. Регулярность занятий – 2 раза в неделю, 

17 недель, 34 часа. 

Учебно-тематическое планирование 

 

№ п/п Название темы Всего 

часов 

В том числе 

Теория Практика 

1. Портрет успешного профессионала 2 - 2 

2. Развитие профессионального 

самосознания. 

4 2 2 

3. Способности и профессиональная 

пригодность 

6 1 5 

4. Современный рынок труда 3  1 2 

5. Рынок образовательных услуг 3 1 2 

6. Проект «Построение индивидуальной 

образовательно-профессиональной 

траектории» 

16 5 11 

 Итого 34 10 24 

 

Содержание программы 

Тема 1. Портрет успешного профессионала. 

Информ-дайджест «Биографии знаменитых людей». Знакомство с биографическими 

справками людей, уже достигших успеха, популярности, богатства. 

 

Практическая работа.  Групповая работа с Информ-дайджестом «Биографии знаменитых 

людей»: выявление личностных качеств, которые им стать успешными.  

Практическая работа. Спроектировать портрет успешного профессионала. 

Практическая работа. Портфолио «Моя будущая профессия». 

Практическая работа. «Хит-парад»  иерархии личностных качеств, необходимых для 

достижения успеха в профессиональной деятельности. 
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Тема 2. Развитие профессионального самосознания. 

Конструктивное взаимодействие. Приоритеты. Мотивы и потребности. Знакомство с 

различными теориями мотивации; уточнение представлений о своих мотивах и потребностях 

на основе самодиагностики (методики "Актуальные потребности"). Направленность 

личности.  

Практическая работа. Упражнение «Мнения о жизни». 

 Практическая работа. Упражнение «Состязание мотивов». 

Практическая работа. Методика "Я-Другой, Карьера-Дело".  

Практическая работа. Упражнение "Я - реальный, Я - идеальный".  

 

Тема 3. Способности и профессиональная пригодность. 

Способности общие и специальные. Способности к практическим видам деятельности. 

Влияние самооценки на качественную профессиональную деятельность. Учет свойств 

личности при планировании профессионального будущего. Профпригодность, 

профессионально важные качества. 

Практическая работа. Диагностика склонностей и интересов учащихся к сфере 

профессиональной деятельности (использование нескольких методик) с последующей 

индивидуальной консультацией. 

Практическая работа. Выполнение комплекса заданий на бланках «Способности и 

возможности». Индивидуальная работа. 

Тема 4. Рынок труда. 

Понятия «рынок труда», «спрос и предложение на рынке труда». Структура рынка труда. 

Ориентиры на рынке труда. Механизм формирования рынка труда. Механизм функциониро-

вания рынка труда. Региональный рынок труда (особенности и тенденции развития). Рынок 

профессий. Кто является успешным на рынке труда? 

Практическая работа. Анализ современного рынка труда. «Что  я знаю о рынке труда?» 

Практическая работа: Определение собственной «рыночной стоимости» (мои шансы на 

рынке труда). 

Практическая работа. Проведите анализ рынка труда и рынка вашей профессии в своем 

городе (районе). 

Практическая работа. Тест «Насколько активна ваша позиция на рынке труда?» 

Тема 5. Рынок образовательных услуг. 

Понятие рынка образовательных услуг. Закон РФ об образовании: права граждан на 

получение образования, возможные формы получения образования, государственные 
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гарантии прав граждан РФ в области образования.  Система профессионального образования. 

«Что я знаю об образовании?» Сбор и анализ информации, которая поможет сделать 

правильный выбор образовательного маршрута. Формы обучения, сроки освоения программ 

профессиональной подготовки с присваиваемой квалификацией. Правила приема в учебные 

заведения. Информация, необходимая при выборе учебного заведения. 

Практическая работа: Сбор информации о качестве и количестве образовательных услуг по 

выбранному профилю. 

Практическая работа. Деловая игра «Маркетинг учреждения профессионального 

образования». 

Тема 3. Проект «Построение индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории»  

Структура проекта. Цели, жизненные планы, склонности (что ты хочешь). Интеллект, 

личностные и физические свойства (что ты есть). Возможности и способности (что ты 

можешь), что от тебя хочет общество, и что ты ждешь от общества. 

Практическое занятие. Введение в проект. 

Практическое занятие. Практический этап реализации проекта. 

Практическое занятие. Презентация проекта. 
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